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RESUMEN

El articulo persigue como objetivo un
analisis reflexivo sobre la construccion de
proyectos de vida profesional en Ila
emigracion por los estudiantes
universitarios. Para su elaboracion se
emplearon los métodos de revision
bibliografica y analisis documental con
criterio de seleccidon basado en la fecha de
publicacion y preferencia en los ultimos
cinco afios. Las frases empleadas en los
motores de busqueda fueron: migracion,
emigracion de profesionales, proyectos de
vida, proyectos de vida profesional y
orientacion educativa. En la seleccidon se
privilegiaron los articulos de revistas
cientificas indexadas en bases de datos de
alto impacto. Los principales resultados
indican que la pérdida de talentos por la
emigracion a los paises con economias
prosperas es una de las causas del lento
desarrollo del sur global. Se concluyé que
las instancias educativas, en general, y las
universidades en  particular, deben
incorporar a sus procesos formativos la
deconstruccion de proyectos de vida
profesional en la emigracion e incorporar el
trabajo de orientaciéon educativa a favor de
la permanencia de los profesionales en su
pais de origen para participar en la
trasformacion positiva de la realidad social
y econdmica de estos.

Palabras clave: formacion de
profesionales; migracién; proyectos de
vida; oportunidades laborales; orientacién.

ABSTRACT

The objective of the article is a reflective
analysis of the construction of professional
life projects in emigration by university
students. For its preparation, the methods
of bibliographic review and documentary
analysis were used with selection criteria
based on the date of publication and
preference in the last five years. The
phrases used in the search engines were:
migration, emigration of professionals, life
projects, professional life projects and
educational orientation. In the selection,
articles from scientific journals indexed in
high-impact databases were privileged.
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The main results indicate that the loss of
talent due to emigration to countries with
prosperous economies is one of the causes
of the slow development of the global
south. It was concluded that educational
bodies, in general, and universities in
particular, must incorporate into their
training processes the deconstruction of
professional life projects in emigration and
incorporate the work of educational
guidance in favor of the permanence of
professionals in their country. of origin to
participate in the positive transformation of
their social and economic reality.

Keywords: training of professionals;
migration; life projects; job opportunities;
orientation.

RESUMO

O objetivo do artigo é uma analise reflexiva
sobre a construcao de projetos de vida
profissional na emigracdo por parte de
estudantes universitarios. Para sua
elaboragdo foram utilizados os métodos de
revisdo bibliografica e andlise documental
com critérios de selecdo baseados na data
de publicacdo e preferéncia nos Uultimos
cinco anos. As frases utilizadas nos
motores de busca foram: migragao,
emigracao de profissionais, projetos de
vida, projetos de vida profissional e
orientacdo educacional. Na selegdo foram
privilegiados artigos de revistas cientificas
indexadas em bases de dados de alto
impacto. Os principais resultados indicam
gue a perda de talentos devido a emigracao
para paises com economias prosperas €&
uma das causas do lento desenvolvimento
do sul global. Concluiu-se que os érgaos
educativos, em geral, e as universidades
em particular, devem incorporar nos seus
processos formativos a desconstrucao dos
projetos de vida profissional na emigracao
e incorporar o trabalho de orientacao
educativa em prol da permanéncia dos
profissionais no seu pais de origem.
participar na transformacgao positiva da sua
realidade social e econémica.

Palavras-chave: formacao de
profissionais; migracdo; projetos de vida;

oportunidades de trabalho; orientacao.

INTRODUCCION

Durante la pandemia de covid-19 se
escuchd a menudo, por los medios de
comunicacion social, predicciones referidas
a la vida posterior a esta contingencia de
salud, vaticinando una progresiva
transformacion de la conducta humana
hacia la solidaridad y el amor al préjimo, en
un mundo transformado para bien, a favor
de la unidad. Sin embargo, hoy asistimos a
una realidad bien distinta, con un contexto
creciente de guerras entre naciones y una
notable agudizacion de la crisis econémica,
especialmente reflejada en la alimentacion
y una inflacién galopante.

Este panorama ha desencadenado el éxodo
de miles de seres humanos en busca de
seguridad y de satisfaccion de sus
necesidades mas elementales, como el
acceso al agua, a la vivienda y al trabajo.

A este fendmeno se le denomina migracion
e incluye diversas causas y variantes, ya
que puede producirse dentro del propio
pais y ser catalogada como migracion
interna, o fuera de la naciéon de origen, a lo
gue se denomina emigracion (Baretta,
2019). El presente articulo centrard su
atencion en esta ultima por ser la que mas
afecta, puesto que suele generar, entre
otras consecuencias, la pérdida de los
recursos humanos, principal riqueza de
cualquier estado.

Los medios de comunicacion dan cobertura
continua a un fendmeno que se ha
agudizado en los Ultimos tiempos: la
emigracion ilegal de miles de compatriotas
centroamericanos y caribefios hacia los
Estados Unidos.

Las llamadas Caravanas, convocadas por
las redes sociales y organizadas durante
semanas en un punto especifico de las
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naciones de esta region, parten en un viaje
sin legalidad ni horizonte seguro, hacia el
norte, en busca del suefio americano, que
muchas veces se tornd en pesadilla y el fin
de la vida de sus integrantes.

Pero el problema migratorio no se
circunscribe a América Latina. Ante los ojos
asombrados de los habitantes del planeta
trascurre un fendmeno, que aunque no es
nuevo, adquiere una dimensidén nunca
antes vista. Pareciera que se desdibujan las
fronteras y los mapas que delimitan los
paises y sus territorios y poblaciones, han
entrado en un proceso de cambio, que
parece no tener fin. A pesar de los
ejércitos, los muros que se construyen y los
sistemas de seguridad que controlan los
limites territoriales, la geografia se
configura nuevamente, como si se viviera
el final de esta convencién artificial y se
comienza a hablar del planeta como de
"una "aldea global' atravesada por flujos,
mecanismos y procesos de
interdependencia"” (Louidor, 2017, p. 156).

Lamentablemente, lejos de ser una
evolucion tranquila, la transicion que
protagoniza la humanidad genera temor,
provoca fuertes tensiones, desgarros y
conflictos que van desde la convivencia
cotidiana hasta las relaciones
internacionales. Se han agudizado vy
multiplicado los delitos y los discursos del
odio, que tienen su raiz en patologias
sociales (Cortina, 2017, p. 23-26).

Es indiscutible que al problema de la
migracion subyace un problema de justicia;
segun los informes de organizaciones como
ACNUR, las causas por las que casi 90
millones de personas son obligadas a
emigrar, entre otras, son el hambre, la
violencia, la falta de trabajo, los salarios
injustos y de miseria; los conflictos
armados internos de los paises, las guerras
y las sequias. Si estas causas no existieran,
con seguridad una gran mayoria de
poblaciones nunca abandonaria su pais, su
cultura, sus costumbres, su comida, su
musica. En otras palabras, todo aquello
que les da identidad (Gil, 2023).

Otra de las tendencias actuales de la
migracién internacional es su caracter
selectivo, realidad determinada por |la
demanda de mano de obra barata de los
paises receptores que no incurren en
gastos de formacion o capacitacién. No
emigran los desocupados o el excedente de
trabajadores, sino sobre todo, aquellos que
tienen mejores calificaciones para competir
en el lugar de destino.

Con los profesionales que emigran se va
también el conocimiento, el desarrollo y se
acrecientan las diferencias en los niveles de
vida y bienestar que separa a los que viven
en una parte del mundo, la de mayor
desarrollo socio- econémico, de la mayoria
de los seres humanos, los que habitan el
resto del planeta. De ahi la preocupacion
mundial por la pérdida de recursos
calificados (Blanco y Hernandez, 2016).

Las autoras de este trabajo coinciden con
Gil (2023) en que frente al hecho
migratorio la Unica postura adecuada es
examinar sus caracteristicas, sus causas
proximas y remotas, para a la vista de todo
ello, llegar a acuerdos internacionales que
lo hagan innecesario y mientras esto no se
logra, garantizar que se efectie en las
mejores condiciones tanto para el individuo
que emigra como para el prestigio del
Estado de donde procede y el beneficio del
pais a donde se dirige.

Durante anos la regién Centroamericana ha
sido considerada un foco de tension en el
tema migratorio por la gran cantidad de
personas, en su mayoria jovenes, que
emprenden el camino de la migracién como
proyecto de vida, buena parte de ellos con
rumbo a Estados Unidos.

Esta situacion se convierte en un circulo
vicioso que priva a estas naciones de los
recursos humanos que requiere para
encausar sus economias hacia el desarrollo
y las condena a que las nuevas
generaciones continien mirando al norte
como  solucion a sus problemas
existenciales.
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El Salvador no es una excepcion. Mas alla
de los ingresos que recibe por concepto de
remesas familiares, el fenomeno destruye
a la familia como institucién y lo condena a
la pérdida de muchos de sus mejores hijos.
En la actualidad un gobierno que trata de
rescatar la dignidad de la nacién ha hecho
esfuerzos por mejorar la seguridad vy
promover nuevas oportunidades para la
juventud, sin embargo, persiste Ila
emigracion como fendmeno, con el
agravante de que criminales y traficantes
de personas de las naciones de transito
lucran con los suefios de esas personas.

Las investigadoras son del criterio de que
las instituciones educativas, es decir, la
escuela, la comunidad, la religion y la
familia deben unir esfuerzos para impedir
la emigraciéon ilegal, de modo que la
juventud solo abandone el pais por razones
de reunificacién familiar, estudios u otras
causas de fuerza mayor, pero no como
Unico proyecto posible de mejora de vida.

El presente articulo tiene como objetivo el
analisis tedrico de la construccion de
proyectos de vida profesional por los
estudiantes universitarios. El mismo puede
resultar esclarecedor acerca del estado del
arte de esta problematica, asi como
contribuir a dar una visién pedagdgica de
cémo puede la educacién deconstruir los
proyectos de vida profesional en la
emigracién, para construir, en su lugar,
perspectivas de participacion en el
desarrollo de las naciones de origen.

DESARROLLO

El fendmeno migratorio, que destruye
familias y cuesta miles de vidas a las
naciones de origen, ha adquirido Ia
dindamica de las avalanchas, que crecen en
la medida que avanzan, de manera que
cada vez son mas los seres humanos que
dejandolo todo tras de si, emprenden un
viaje en busca de la paz, la seguridad
alimentaria o el trabajo que garantice la
subsistencia familiar y un hogar a su prole.

Este no es Unicamente un problema de las
economias emergentes, tal como plantean
algunos autores, ya que, el nimero de
personas con estudios superiores ha
crecido considerablemente; sin embargo,
el mercado laboral no ha seguido un
desarrollo paralelo en cuanto a brindar
oportunidades para incorporar personal
calificado (Capote y Fernandez, 2021;
Elgorriaga Astondoa et al., 2020).

En este sentido, el incremento de la
emigracion calificada desde Espafia
provocada por las altas tasas de paro,
coincidiria con los motivos para emigrar
desde otros paises del sur de Europa, como
seria el caso de la juventud de Grecia y
Portugal (Vazquez et al., 2021), a lo que
habria que anadir, para el caso de Espafia,
las medidas de austeridad implementadas
(Dominguez Mdujica et al., 2019), no asi
para la juventud italiana que, de acuerdo
con los resultados de la investigaciéon
presentada por Staniscia (2018), emigran
por razones psicoldgicas y culturales.

Las motivaciones para migrar son variadas,
entre las principales se han identificado las
siguientes (CEPAL, 2020)

e Factores econdmicos, derivados de
las carencias y desigualdades en las
condiciones de vida, salarios,
empleo e ingresos en el pais de
origen y las brechas que en esta
materia se observan con los paises
que atraen migrantes.

e Provision de servicios publicos vy
gobernanza limitados, resultado de
la falta de calidad en servicios como
educaciéon y salud, ademas de
practicas de corrupcion y débil
gobernanza institucional en el pais

de origen.
e Ausencia de libertades politicas vy
sociales, cuando existen

persecuciones y discriminacion
basada en raza, religion, etnicidad,
género u otros factores en el pais de

origen.
e Desbalances demograficos, que
pueden incluir una sobreoferta

laboral debido a un incremento en
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la tasa de crecimiento de la
poblacion.

e Conflictos, persistencia de Ia
violencia o inseguridad, que pueden

ser de caracter étnico, religioso,

nutridos por la  desigualdad
econdémica, resultar de la
competencia por recursos
naturales, la inseguridad o el crimen
organizado.

e Factores ambientales, entre los que
se encuentran fendmenos
meteoroldgicos e hidricos

potenciados por el cambio climatico
y que restringen o deterioran los
medios de vida de la poblacién, por
ejemplo, huracanes, inundaciones,
sequias, estrés hidrico, plagas,
sismos, erosion de la tierra.

e Reunificacion familiar y redes
transnacionales, cuando los
familiares de las personas
migrantes buscan encontrarse con
los mismos en el pais de destino.
Con la organizacion de las
comunidades migrantes en redes de
los paises de destino también se
puede incentivar la migracion, en
tanto se disminuyen los costos de la
misma.

En el caso de Centroamérica es un
fendmeno multicausal, determinado por las
desigualdades economicas y la
inestabilidad politica imperante en la
region, asi como por los estimulos a la
movilidad humana, resultantes del
desarrollo de las comunicaciones y la
transportacion de las personas (Arboleya,
2021).

Por otra parte, los gobiernos de paises
desarrollados contintan implementando
estrategias para atraer y retener talentos
internacionales que  contribuyan  al
desarrollo de sus economias. En este
sentido, se han puesto en marcha procesos
migratorios que facilitan la entrada de
profesionales de otros paises. Por ejemplo,
Canada tiene el programa Express Entry,
que es un sistema basado en puntos que
toma en cuenta varios factores, entre
otros, grados académicos, edad, e idiomas.

Asi mismo, desde hace varios anos EE. UU.
otorga las visas H-1B que estan destinadas
a personas con titulo de ensefianza
superior o su equivalente (Fernandez,
Enriquez, Zapien y Horcasitas, 2021)

De ahi la necesidad de analisis y politicas
centradas en contribuir a la formacién de
proyectos de vida profesional en los
estudiantes universitarios que los induzcan
a permanecer en sus paises de origen, para
contribuir con sus conocimientos al
mejoramiento de la calidad de vida y el
desarrollo de estos.

En términos generales, la mayor cifra de
emigrados latinoamericanos, y
salvadorefios en particular, es hacia
Estados Unidos, sin embargo al menos 1,4
millones de ellos viven en este pais, y la
mitad estd en una situacibn migratoria
irregular, segln una encuesta de 2022
publicada por la Organizacién Internacional
para las Migraciones (OIM) y el Banco
Central de Reserva de ElI Salvador. El
estudio fue hecho en seis estados de
Estados Unidos durante el mes de agosto
de 2022, y reveld que al menos el 60,2 %
de los salvadorefios que viven en la nacién
norteamericana tiene la intencion de
regresar a su pais.

Esta situacién es mas lamentable adn
cuando muchos de ellos marcharon con
una formacion profesional completa, pero
no logran insertarse en el &rea del
conocimiento para la que fueron
capacitados, y solo acceden a trabajos de
menor complejidad y remuneracién por la
competencia desigual con los nacionales.

El propdsito final de la investigacion de la
que parte el presente articulo, es
caracterizar los factores determinantes que
promueven la intencién de emigracién de
estudiantes universitarios y propiciar un
debate con informacién adecuada sobre las
posibles recomendaciones que ayuden a
aminorar esa pérdida continua de capital
intelectual en el contexto de las
instituciones de Educacién Superior, para
lo cual las autoras consideran que es
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determinante la sensibilizacidn de los
claustros con esta problematica.

Son del criterio, ademas, que el proceso
docente educativo de las instituciones
universitarias debe ser mas proactivo en el
abordaje de las causas de este fendmeno,
porque el logro de la paz y la seguridad
ciudadana de El Salvador deben ir
acompafiados de un compromiso de sus
hijos con la participacién en la construccion
de una nacién con estandares superiores
de calidad de vida, para lo cual la
participacion de los profesionales es
crucial.

El principal activo de la sociedad global del
conocimiento es el capital intelectual. Es el
nuevo factor de producciéon que marca la

diferencia entre los paises
subdesarrollados, los emergentes y los
avanzados. Las naciones compiten con

distintas estrategias para captar a personal
profesional que les permita mejorar su
desempefio generando nuevo conocimiento
(De la Vega y Vargas, 2017)

No menos cierto es que la dinamica
demografica de las naciones necesita un
adecuado relevo  generacional que
garantice la existencia de la fuerza de
trabajo calificada para estimular |la
produccion de bienes y servicios que
respalde, no solo el consumo propio o
familiar, si no el de aquellos sectores de la
sociedad imposibilitados de incorporarse al
trabajo por hallarse en los extremos
etarios, o requerir cuidados especiales por
su condiciéon de salud.

De ahi la importancia de las investigaciones
cientificas relativas al tema, que abarquen
las diversas variables que lo integran, entre
las que se encuentra la emigracion de
profesionales, con el consecuente costo
para los paises que pierden los recuerdos
humanos mejor preparados para enfrentar
los retos actuales del desarrollo cientifico,
tecnolodgico, industrial y de servicios que
propiciarian el crecimiento en todas las
areas.

Porque la migracion es un fendmeno
multivariado y multivalente ya que el pais
receptor, a pesar de los gastos que puede
generarle la creacion de infraestructura
para recibir a familias enteras en su
territorio, se beneficia del acceso a la
cultura, la idiosincrasia y el conocimiento
tacito y/o académico que estos traen
consigo, mientras que el pais de origen
muchas veces ve en ello el acceso a fuentes
de ingreso mediante las remesas familiares
y la inversidn de capitales obtenidos por
sus nacionales en el pais en que se
establecen.

La construccion de nexos profundos con la
didspora profesional, a través de la
colaboracién en redes cientificas,
académicas vy religiosas, e incluso a través
de la inversidn directa, como alternativa a
la realidad del suceso migratorio, asi como
la formacion del potencial humano fuera de
fronteras, mediante becas de estudio y
otras variantes financiadas y/o atendidas
directamente por la emigracion de la
naciéon beneficiada, son variantes en el
enfoque hacia el fendmeno que seran
tenidas en cuenta en el presente estudio.

No obstante, su vision parte de Ia
deconstruccién intencionada de proyectos
de vida profesional migratorios, a través de
la educacién del amor por el pais natal y el
develado de oportunidades de trabajo y
emprendimiento que conduzcan a la
satisfaccion de las necesidades, asi como el
cultivo de la espiritualidad religiosa y
cultural.

Reflexiones sobre la construccion de
proyectos de vida profesional

La construccion de proyectos de vida, como
parte de la madurez psicoldégica de un
individuo, se asocia con el contexto de
interaccion de cada uno, en el que toman
parte muchos factores que de alguna
manera determinan las posibilidades reales
de concretarlo, ademds, el proceso de
formacion de la personalidad del sujeto
juega un rol muy importante en ello.
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Autores como D'Angelo (2002) define el
proyecto de vida como:

"...un subsistema psicolégico
principal de la persona en
sus dimensiones esenciales
de la vida... es un modelo
ideal sobre lo que el
individuo espera o quiere ser
y hacer, que toma forma
concreta en la disposicion
real y sus posibilidades
internas y externas de
lograrlo, definiendo su
relacién hacia el mundo y
hacia si mismo, su razén de
ser como individuo en un
contexto y tipo de sociedad
determinada" (p. 106).

Otros autores reconocen su caracter
continuo y sistematico a lo largo de la vida,
abarcando las diversas esferas en que se
desarrolla la evolucion del ser humano, con
lo cual se acercan a wuna nueva
configuracion: el proyecto de vida
profesional, al que Meléndez y Paez (2017)
reconocen como una estructuracion e
integracién general de la personalidad que
encauza las direcciones de esta, en un
conjunto de motivos profesionales, de
manera flexible y consistente, en una
dimension temporal futura, a mediano o
largo plazo, que organiza las principales
aspiraciones y realizaciones profesionales
de la persona a través de estrategias para
su logro.

Los propios autores plantean:

El proyecto de vida, y en
particular el profesional, se

revela como una
prolongaciéon en direccién
progresiva hacia la

objetivacién de la praxis, en
el campo de lo posible
instrumental y objetivo de la
futura profesion. De este
modo, el proyecto esta
doblemente condicionado,
en la direccion del pasado y
en la del futuro y este doble

condicionamiento de |la
practica inteligente expresa
la relaciébn  histérico -
concreta de la realidad
humana. Dicha formacion,
referida a las direcciones
esenciales de la persona, en
el contexto social de
relaciones  materiales vy
espirituales de existencia,
posibilita la organizacién y
realizacion de las
orientaciones
motivacionales
fundamentales del individuo,
a través de planes concretos
de su actividad futura.
(Meléndez y Paez, 2017)

Al respecto, D'Angelo (2002) opina que el
desarrollo profesional creador puede
entenderse como la direccion que asume el
proyecto de vida en Ila actividad
profesional, a partir de la conformacion de
una dimensiéon general de la vida
profesional (Desarrollo de la Perspectiva
Profesional-DPP), que expresa el marco
referencial mas amplio de ubicacion de la
profesion en el Contexto social y personal
de los Proyectos de Vida.

Se trata, sin duda, de una abstraccidn
compleja, como resultado de la evolucién
en un contexto histérico-cultural concreto
de un individuo que lo lleva a asumir
determinadas decisiones con respecto a su
actuacién futura, una vez que ha concluido
su ciclo formativo, porque involucra a la
profesion adquirida como resultado de él.

El proyecto de vida de una persona debe
estar conformado esencialmente por su
proposito vital y social, por los objetivos
que se marca para ello, por sus decisiones
0 posturas ante las diversas situaciones de
su existencia y de sus relaciones, por los
recursos personales o materiales de que
dispone, por los valores que le marcan la
conducta, el pensamiento, por la manera
de actuar y comportarse, y, por ultimo, por
su propia definicion como ser individual
dentro de una comunidad. éQué quiero
hacer? éQuién quiero ser? ¢éComo quiero
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actuar? éQué quiero aportar? équé quiero
yo recibir? (Civila, 2018).

Del Rio y Cuenca (2019) enfatizan en que
las acciones educativas relacionadas con la
formacion del proyecto de vida profesional
constituyen una necesidad en la formacién
inicial de los estudiantes.

Las autoras consideran, por tanto, que las
agencias que intervienen de un modo u
otro en la educacién (escuela, familia,
comunidad, instituciones religiosas, medios
de comunicacién, redes sociales) juegan un
papel muy importante en la estructuracion
y consecucion del proyecto de vida v,
particularmente, del proyecto de vida
profesional.

Atendiendo a ello, se considera esencial
que las universidades, en su condicién de
entes activos en el referido proceso
formativo, desempefien un papel
destacado en relacion con la modelacién de
la personalidad de los futuros
profesionales, particularmente en lo que
respecta a la ética, la moral y el amor a la
tierra natal, que estimule en ellos el deseo
de participar  activamente en la
construccion de su desarrollo, tanto social
como econdmico, con vista a alcanzar un
nivel de vida que disminuya
considerablemente el éxodo de fuerza de
trabajo hacia otras naciones. Este debe ser
uno de los objetivos del proceso de
ensefianza-aprendizaje en estas
instituciones.

Labarrere (1995), con el fin de lograr que
el aprendizaje propicie un desarrollo de la
personalidad, propone una estrategia a la
que llama aprendizaje autorreflexivo y
autotransformador, segin la cual es
esencial que el estudiante pase por el
conocimiento y la transformacién de si
mismo.

La autorregulacién, en un sentido general
seria: "toda la actividad que un sujeto
realiza a fin de generar, mantener vy
modificar su comportamiento en
correspondencia con fines u objetivos que

han sido trazados por uno mismo o
aceptados como personalmente validos"
(Labarrere, A., 1995, p. 34).

Esta concepcion estratégica del PEA en
funcion de la trasformacién de |la
personalidad es aplicable a la consecucion
de proyectos de vida profesional que
tributen al desarrollo nacional, sobre todo
si se tiene en cuenta la compleja situacién
que afrontan los emigrados con formacién
universitaria para concretar sus proyectos
de vida laboral en los paises a los que
emigran.

La vulnerabilidad de los emigrados, en
general, y particularmente en la realizacién
de sus proyectos de vida profesional, ha
sido reconocida por estudios anteriores (De
Prada, Actis, y Pereda, 2008)

Todo lo cual apoya el criterio de las autoras
relativo a la importancia de una
intervencion pedagdgica que abarque
todos los dambitos de formacion
universitaria, a saber, el académico,
extensionista, laboral e investigativo,
dirigido a la deconstruccién de proyectos
de vida profesional en la emigracién en los
estudiantes de Educacion Superior.

Las decisiones académico-profesionales no
se toman en el vacio. Para construir un
proyecto profesional las personas deben
analizar sus valores, capacidades,
habilidades y competencias. La
construccién del proyecto de vida se inicia
a lo largo de la etapa de secundaria y ha de
ser revisado constantemente. El alumnado
ha de formarse para: 1) precisar su
proyecto vital y concretar sus metas; 2)
reconocer y evaluar los recursos de los que
dispone y necesita; 3) determinar
prioridades y escoger objetivos; 4)
equilibrar los recursos para conseguir
metas multiples; 5) aprender de acciones
pasadas y proyectar las futuras; 6) hacer
un seguimiento de cdmo progresan sus
proyectos; 7) realizar los ajustes
necesarios en el proyecto vital (Santana et
al., 2019).
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En coherencia con lo expresado, resulta
importante comprender la significacién de
la labor educativa en la formaciéon de
proyectos futuros y en particular
proyectos de vida profesionales, teniendo
en cuenta que la situacion social del
desarrollo en la edad juvenil, favorece la
implementacion de estrategias en el
proceso formativo, que permitan al joven
trazar objetivos y sus estrategias
correspondientes, expresiéon de la
integracion de los contenidos cognitivos,
afectivos y autovalorativos, que permiten
la regulacién del comportamiento. Variados
han sido los acercamientos a |Ia
problematica de educar proyectos de vida
profesionales, considerandose en su

estudio, dinamizadores de la conducta
presente del sujeto (Garbizo y Ordaz,
2016)

Segun Lachalde (2020) una intervencion
orientadora a nivel de un microproceso
puede destinarse a los estudiantes
universitarios de los afos terminales,
sustentado en el Modelo Tedrico Operativo
(MTO)

Actualmente, la orientacion educativa,
independientemente de su aplicacion, se
ha constituido en una respuesta integral

para el reconocimiento de las
potencialidades que tienen todas las
personas, quienes a través del

autoconocimiento, informacion y toma de
decisiones pueden fortalecer la interacciéon
social, cultural y econémica de su contexto
relacional (Ormaza, 2019).

El término orientacion, significa la accion
de ubicarse o reconocer el espacio
circundante (orientacion espacial) vy
situarse en el tiempo (orientacidon
temporal). La palabra orientacion proviene
del punto cardinal Este (oriente, por donde
sale el sol). Se utilizé por primera vez, en
la tesis doctoral de Kelly en 1914, quien
define la orientacién educativa como una
actividad de cardacter procesual, dirigida a
proporcionar ayuda al alumno, tanto en la
eleccion de estudios como en la solucién de
problemas de ajuste o adaptacion a la
escuela (Repetto, 2002).

En consecuencia, la orientacion con su
apellido "educativa" estad vinculada a la
funcién de desarrollo de las personas. En
sus inicios, estaba vinculada a Ia
orientacidon vocacional o profesional; a lo
largo del siglo XX, amplié
considerablemente su campo de
intervencion a las dificultades de
aprendizaje, estrategias de ensefanza y de
la atencion a la diversidad como la
prevencién y desarrollo personal,
educacion para la carrera, para la vida,
entre otros. Asi, en la actualidad se concibe
como un proceso de ayuda dirigido a todas
las personas, a lo largo de toda la vida, con
el objeto de potenciar el desarrollo de la

personalidad integral (Vela y Caceres,
2019).
CONCLUSIONES

La pérdida constante de su principal fuente
de riquezas: los recursos humanos,
condena a las naciones del sur a perseguir
siempre el suefio de un desarrollo
econdémico-social que resulta imposible sin
ellos. Estudios sobre el tema demuestran
que es un problema universal, pero que
afecta, sobre todo, a las economias mas
atrasadas, que contradictoriamente son las
gue mas los necesitan. Las causas de la
movilidad humana son de multiple
naturaleza, de ahi que no exista una
formula exclusiva para detener sus flujos,
no obstante, no puede renunciarse a la
proteccién de aquellos sectores prioritarios
para la trasformacion y el crecimiento de
las naciones.

Los proyectos de vida como formacion
psicolégica compleja, exclusiva de los seres
humanos, que se integra a los diversos
procesos de formacion de su personalidad,
son susceptible de ser transformados
parcial o totalmente, a través de Ia
influencia positiva de las diversas agencias
educativas, por lo que la universidad, en
interaccién con las diversas
denominaciones religiosas, el sector laboral
publico y privado, la familia vy Ia
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comunidad, puede jugar un importante
papel en la formacién de valores y motivos
para reorientar los proyectos de vida
profesional en la emigracion, de manera
que los jovenes profesionales se integren
activamente a la trasformacion del
contexto socio-econdmico de su pais de
origen.
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