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RESUMEN

El mejoramiento de la calidad educativa en
las naciones latinoamericanas es una de
las principales metas a alcanzar por parte
de los paises miembros de la Organizacién
de Estados Iberoamericanos para el 2021;
de ahi que este articulo centre su atencidn

en el mejoramiento, en la formacion de los
profesores de Educacion Fisica, por la
importante misién social que estos tienen
en la educacion de las futuras
generaciones. Se empled el método de
analisis bibliografico, transcurriendo desde
el contexto internacional hasta la realidad
colombiana. Los principales resultados
estdn en la determinacién de los
antecedentes que marcan el inicio de la
blusqueda de competitividad y calidad en
la Educacion Superior y la participacién de
Colombia en dicho reto; igualmente, como
surgen las practicas para la adquisicién de
competencias en el ejercicio de las
actividades profesionales y, finalmente, el
estado actual sobre dichas competencias
en los estudiantes de practica pedagdgica
del programa de Licenciatura en Educacién
Fisica de la Institucién Universitaria Centro
de Educacion Superior «Maria Goretti».

Palabras clave: calidad; maestro; saber.

ABSTRACT

Improving the quality of education in Latin
American nations is one of the main goals
to be achieved by the member countries of
the Organization of Ibero-American States
by 2021, which is why this article focuses
on improving the formation of Physical
Education teachers, for the important
social mission they have in the education
of future generations. The method of
bibliographic analysis was used, going
from the international context to the
Colombian reality. The main results are in
determining the background that marks
the beginning of the search for
competitiveness and quality in Higher
Education, and the participation of
Colombia in this challenge, as well as how
practices for the acquisition of skills in the
exercise of the professional activities and,

finally, the «current state of said
competences in the students of
pedagogical practice of the Bachelor's

program in Physical Education of the
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Higher Education Institution Maria Goretti
Higher Education University Institution.

Key words: quality; teacher; to know.

INTRODUCCION

La formacién por competencias en la
Educacion Superior surge del empefio de
los claustros universitarios por encontrar
vias para elevar la calidad de los
egresados de los diferentes programas, de
manera que hagan frente a la demanda de
fuerza de trabajo calificada para los
complejos procesos de la modernidad. El
presente articulo pretende estudiar el
comportamiento de este aspecto en el
programa de Licenciatura en Educacion
Fisica de la Institucién Universitaria Centro
de Educacion Superior «Maria Goretti» (I.
U. CESMAG).

Experiencia europea en la bisqueda
de competitividad y calidad en la
educacioén

Europa, en su aspiracion para mejorar los
procesos de la educacién superior, marca
el inicio del cambio a partir de la
«Declaracion de Bolonia conjunta de los
Ministros Europeos de Educacion» (1999),
con una participacion de 30 naciones
interesada en:

«incrementar la competitividad del
sistema europeo de educacion superiors
(p.2), al considerar que «la validez y
eficacia de una civilizacion se puede medir
a través del atractivo que tenga su cultura
para otros paises» (p.2). En este sentido,
los paises europeos deseaban, ademas de
ser reconocidos por su atractivo
arquitecténico, industrial, tecnologico,
turistico, cultural vy cientifico, ser
valorados a nivel mundial por su sistema
de educacion, lo que debia ir paralelo al
desarrollo social y econémico.

De esta manera la Comunidad Europea,
interesada en alcanzar mayor nivel
educativo, propuso tres proyectos que
marcarian los sistemas educativos en
diferentes paises. Estos fueron:

- Tunning Educational Structures in Europe
(2003), se cred para alentar a las
universidades a desarrollar estrategias y
criterios en cuanto a contenidos,
conocimientos y competencias; estas
tltimas como  «..una combinacion
dindmica de atributos en relacién con los
conocimientos, habilidades, actitudes vy
responsabilidades, que describen Ilos
resultados de aprendizaje de un programa
educativo o el que los alumnos son
capaces de demostrar al final del proceso
educativo» (p. 255); tanto las
competencias generales, como
especificas, estuvieron destinadas a cinco
disciplinas, entre ellas las Ciencias de la
Educacion.

+ Quality Culture Proyect, en el cual la
Asociaciéon de Universidades Europeas
(EUA) dialoga sobre un sistema de
acreditacién para instaurar auditorias de
calidad.

Transnational European Evaluation
(TEEP), en el que se realiza una evaluacion
de la calidad dirigida por la red europea de
agencias Gines.

Asi entonces, la Declaracion de Bolonia y
su primer proyecto Tuning sirvieron de
referencia para trasformar la educacion en
América Latina y el Caribe, al considerar
en la «Conferencia Ministerial de los paises
de la Unién Europea, de América Latina y
el Caribe sobre la ensefianza superior»
(2000) que se hacia necesario un marco
de accion para una cooperacion profunda
que favoreciera la emergencia de un
espacio de ensefianza superior Unién
Europea-América Latina-Caribe (UELAC),
a fin de fortalecer la interaccion entre los
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Estados en cuanto a circulacion de
personal, velando por la «..formacion,
empleo y conocimiento cientifico en los
paises afectados» (p.2).

De igual forma, se recomendaba que se
apoyaran entre si, creando, desde el
programa América Latina Formacion
Académica (ALFA) y el Acuerdo de
Cotonou del 23 de junio de 2000 entre
Africa, Caribe y el Pacifico (ACP), un
espacio de ensefilanza superior que
privilegiara, entre algunos temas, los
siguientes: la sociedad de la informacién,
crecimiento competitivo, entorno y gestidn
de los sistemas de ensefianza superior.

Ante lo anterior, en el 2002 en Cérdoba,
Espana, después de que se conocieron los
resultados de Tunnig Europa en la reunién
de seguimiento del espacio comun de
ensefianza superior de la Unién Europea,
los asistentes por América Latina
decidieron llevar a cabo, en el 2003, la
propuesta Tunning América Latina como
un proyecto que se nutriria de los aportes
de las universidades latinoamericanas
como Argentina, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Cuba, Guatemala, México y
Venezuela y de las universidades Europeas
de Alemania, Espafla, Francia, Italia,
Paises Bajos, Portugal y Reino Unido,
«...cuya meta era identificar e intercambiar
informacién y mejorar la colaboracion
entre las instituciones de educacion
superior para el desarrollo de la calidad,
efectividad y transparencia» (Proyecto
Tuning América Latina).

En este sentido, la iniciativa del proyecto
era una construccion colectiva para que las
instituciones se acompafaran y
comunicaran mutuamente los procesos
educativos y, en comun acuerdo, validar,
comprender y adoptar alternativas en
beneficio de la calidad de la educacion de
los paises en cuanto a experiencias
relacionadas en torno a las titulaciones,
perfiles de profesionales universitarios,

movilidad, internacionalizacion,
competencias y practicas externas.

Colombia en la perspectiva de Ila
calidad educativa

En su condicion de nacion
latinoamericana, Colombia viene
participando activamente en el proyecto
Tuning América Latina a través de su
Centro Nacional Tuning y las quince
universidades que la representan en las
areas tematicas. Una de ellas es la de
educacion, vigilada por el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN) y quienes lo
apoyan y participan en el proceso de
verificacion de la calidad, como son: el
Consejo Nacional de Educacién Superior
(CESU), Consejo Nacional de Acreditacion
(CNA) y la Comision Nacional
Intersectorial de Aseguramiento de la
Calidad de la  Educacion Superior
(CONACES), ademas de los lineamientos
de calidad que existen para las
Licenciaturas en Educacién y para los
programas de formacién inicial en
maestros, enfocados en uno de los
objetivos de Tuning América Latina sobre
el desarrollo de perfiles profesionales en
términos de conocimientos y destrezas
derivadas de las competencias.

Igualmente, cada cuatro afios Colombia
plantea metas con base a evaluaciones de
los proyectos planteados; asi, en su actual
Plan Nacional de Desarrollo (2014) Todos
por un nuevo pais, su vision se
fundamenta en la educacion como eje
principal, donde se menciona que: «Sera
el pais mas educado de América Latina en
2025, con un capital humano capaz de
responder a las necesidades locales y
globales, y de adaptarse a cambios en el
entorno social, econdmico, cultural y
ambiental, como agentes productivos,
capacitados y con oportunidad de
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desarrollar plenamente sus competencias  problemas colectivos debe haber

en el marco de una sociedad con igualdad
de oportunidades» (p.72).

Por su parte, el CESU en el 2014, en
cuanto a calidad de la educacion superior
y, después de un estudio detallado en el
Acuerdo por lo Superior 2034 dice lo
siguiente: «Colombia tiene enormes retos
de calidad, demanda un modelo de
financiamiento mas equitativo y universal,
requiere un disefio del sistema menos
confuso para el pais, clama por una mayor
rendicién de cuentas y transparencia y
eficiencia en la gestion de las instituciones
de educacion superior, por una educacion
contextualizada a lo regional y pertinente
conectada con el mundo» (MEN, 2016,
p.24).

Lo anterior indica que falta equidad,
claridad y pertinencia en los procesos y de
forma contextualizada, pero sin perder el
horizonte internacional, en vias de ser
mejores.

También manifiesta el mencionado
acuerdo, que se debe empezar a trabajar
desde las politicas publicas de educacion,
teniendo como base unos ejes claros en la
formacion de ciudadanos éticos,
solidarios, auténomos, cultos y criticos
que entiendan la realidad desde la
complejidad, competencias ciudadanas
que debe tener todo ser humano desde su
proyecto de vida.

Por supuesto, la educacién implica un
esfuerzo de todos, empezando por los
organismos educativos, la familia, las
instituciones educativas a nivel de
preescolar, basica primaria, media y
secundaria y las instituciones de educacion
superior, instancias en las cuales toda la
comunidad debe adquirir compromisos
orientados a resolver en parte las
necesidades sociales, politicas y culturales
del pais, al reconocer, ademas, que en los

solidaridad para avanzar con paso firme
hacia el aseguramiento de la calidad.

El CNA (2013), que emite juicios sobre la
calidad de un programa académico,
determina que un programa de alta
calidad «se reconoce por la capacidad que
tiene de ofrecer una formacién integral,
flexible, actualizada e interdisciplinar,
acorde con las tendencias
contemporaneas del darea disciplinar o
profesional que le ocupa» (p.29). Por esto,
establece la valoracion de 10 factores y, a
su vez, caracteristicas de calidad. Dichos
factores se contemplan en la misidn, visién
y proyecto institucional y de programa,
estudiantes, profesores, procesos
académicos, investigacion y creacién
artistica y cultural, visibilidad nacional e
internacional, impacto de los egresados
sobre el medio, bienestar institucional,
organizacion, administracién y gestion,
recursos fisicos y financieros.

Por lo anterior, las universidades, para
cumplir con los nuevos retos que exige la
educacion superior, deben contar con una
buena estructura académica, de
administracion, investigacion y gestion,
que se correspondan con las necesidades
del contexto regional, nacional e
internacional y con los criterios exigidos
para la alta calidad, para ser reconocidos.

En este sentido, los procesos académicos
de las instituciones y de quienes atienden
los aspectos relacionados con la
integralidad vy flexibilidad del curriculo, la
interdisciplinariedad, la organizaciéon de
las actividades académicas y los recursos
utilizados por docentes y estudiantes,
deben mejorarse atendiendo a los avances
nacionales e internacionales, necesidades
laborales % politicas educativas,
adaptandolos segun las condiciones que se
ofrezcan y el contexto de aplicacion.
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Parafraseando a Passeron J.C y Bourdieu
P. (2009), la pedagogia, la didactica, el
aprendizaje y la ensefianza son obras
sociales donde los modelos, contenidos y
estrategias dependen de la historia de
cada entorno, de su cultura legitima y de
sus culturas técnicas, humanistas,
cientificas y tradicionales, asi como del
poder que ejercen otros sistemas y de las
jerarquias que predominan en la
educacion.

Tendencias evolutivas de las practicas
para formar en competencias

Desde la anterior perspectiva y como un
aspecto importante en los procesos
académicos, cobra importancia, en el
marco legal de la Unién Europea, el Real
Decreto 1497 del 19 de junio de 1981
sobre los programas de cooperacion
educativa, actualizado en el Real Decreto
1845 del 9 de septiembre de 1994, en el
cual se concretaban aspectos de las
practicas en empresas, derogado
posteriormente para dar lugar al Decreto
1393 del 29 de octubre de 2007, el cual
explica que:

Introducir practicas
externas viene a reforzar el
compromiso con la

empleabilidad de los futuros
graduados vy graduadas,
enriqueciendo la formacion
de los estudiantes de las
ensefianzas de grado, en un
entorno que les
proporcionara tanto a ellos
como a los responsables de
la formacion, un
conocimiento mas profundo
acerca de las competencias
gue necesitaran en el futuro
(Ministerio de Educacién vy
Ciencia, p. 2).

Va a ser la practica el escenario para
complementar la formacion académica y
observar el logro de esta en los futuros
profesionales; eso se hara después de
cursar la mitad del plan de estudios.

De igual forma, se crea luego el Proyecto
de Real Decreto de 2011, mediante el cual
se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes, donde se
manifiesta que los estudiantes
universitarios realizardn sus practicas
académicas en entidades publicas,
privadas y otras entidades que
correspondan al perfil profesional a nivel
nacional o internacional, y que serd
controlada por la universidad.

El objetivo de la practica, segun el
proyecto mencionado, era complementar
su formacién académica «favoreciendo la
adquisicion de competencias que les
preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de
emprendimiento». Por tanto, las practicas
externas debian ser parte del logro de las
competencias, ya que es en diferentes
escenarios donde el estudiante pone a
prueba los conocimientos tedricos vy
practicos de su objeto de estudio y
comprenden si la titulacién obtenida fue la
pertinente para su desarrollo en el campo
laboral y para ser un profesional
competente.

Mas tarde, el Ministerio de Educacidn,
Cultura y Deporte en el Real Decreto 592
de 2014, encuentra necesario llevar a
efecto una actualizaciéon destinada al
«desarrollo de la regulacion de las
practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios» (p.2), donde
se dispone de elementos importantes
como: fines, modalidades, duracién,
convenios, destinatarios, deberes vy
derechos, tutorias, informes, evaluacién,
acreditacién, oferta, difusién y garantia en
relacion con las practicas.
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En lo que respecta a Colombia, en los afios
ochenta del siglo XX, se comienza a
generar un cambio frente a la formacién
de docentes y a los procesos pedagdgicos,
y se regulan las practicas como una fuente
de saberes; en cuanto a la formaciéon de
docentes, un documento de la
Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacién la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) vy la Universidad Pedagdgica
Nacional (2004), dice lo siguiente:

El educador en accion es
capaz de realizar el estudio
reflexivo de sus propios
problemas y transformar el
aula que es el escenario de

sus actuaciones. Asi, es
posible aprender a
investigar mientras  se

aprende a ensefiar, ya que
la investigacién va ligada a
la ensefianza y al
aprendizaje. La ensefianza
es mas efectiva cuando
involucra investigacion en
un proceso continuo de
aprender de la experiencia

(p. 97).

Con base en lo anterior, cada universidad
regula las normas sobre las practicas
segln su caracter-publico o privado,
filosofia institucional, modelo pedagdgico,
perfil profesional, estructura curricular y
contexto educativo. A partir de estos
presupuestos, se analizaran las
competencias profesionales que se
trabajan en la practica pedagdgica con los
estudiantes del Programa de Licenciatura
en Educacion Fisica de la Institucion
Universitaria Centro de  Educacion
Superior «Maria Goretti» (I.U. CESMAG),
de Pasto, Narino, Colombia.

DESARROLLO

El Ministerio de Educacién Nacional de
Colombia, en los Lineamientos de Calidad
para las Licenciaturas en Educacion
(2014), determina prestar la total atencion
a la formacidén de licenciados en 16 areas,

entre ellas la de Educaciéon Fisica y
Deportes, para atender de manera
pertinente al nivel preescolar, basica

primaria, que consta de cinco grados; la
educacion basica secundaria, que consta
de cuatro grados y la educacion media,
que consta de dos grados.

Esta pretension, sin embargo, es
contradictoria puesto que, segun Castafio
y Acevedo (2015) «..en la Educacién
preescolar y Bdasica primaria de las
instituciones educativas del sector publico
en Colombia, no existe la contratacion de
profesionales de la Educacién Fisica» (p.
166), delegando dicha tarea al profesor o
profesora de Ciencias Naturales, al de
Ciencias Sociales o de Educacién Estética,
Educacion Religiosa y Moral, Espafiol vy
Literatura o Matematicas.

Estas personas deben desarrollar la clase
de Educacién Fisica sin tener las
competencias profesionales para formar al
nifio, de donde se infiere que el estado
desconoce la importancia del licenciado en
esta area, debilidad que se ve manifestada
en la primera infancia, como lo expresa
Castafio y Acevedo (2015), presente en
una corporeidad empobrecida y

disminuida en factores como |la
comunicacién y el disfrute del propio
cuerpo, provocada por la falta de
experiencias corporales que el docente de
Educacion Fisica les podria ofrecer
mediante un gran abanico de
posibilidades.

Es en la primera infancia (0 a 5 afios) e
infancia (6 afos a 12 afios) que el nifo
necesita desarrollar aspectos cognitivos,
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motrices, socioafectivos, estéticos vy socioeducativos,
comunicativos para la configuracion de la atendiendo poblaciones

corporeidad, entendida esta para los
autores citados «..como la recuperacion
del sujeto en todas las dimensiones del
ser, su imaginacioén, motricidad,
inteligencia, afectividad, creatividad,
relacion con los otros y con el mundo, un
nifo que puede pensar, crear, sentir,
actuar, experimentar y comunicarse»
(p.26); estos aspectos son fundamentales
en la educacién basica secundaria y
media, asi como también en «...actividades
posteriores de la vida personal, diaria,
laboral, deportiva y artistica» (Castafio y
Acevedo, 2015, p.168).

Por tanto, se debe revisar y reflexionar,
con total atencién y conciencia, sobre
aquello que se viene legislando desde los
organismos institucionales para poder
llegar a la calidad y luego pensar en las
competencias, puesto que las condiciones
en Europa y América del Norte son
incomparables con las condiciones de
América del Sur, especialmente Colombia,
donde hacen falta escuelas, recursos,
materiales, infraestructura e instalaciones
para la clase de Educacion Fisica, ademas
de docentes, como se sefiald antes.

El estudiante de licenciatura debe
responder a las necesidades de los
infantes, formandose en competencias
profesionales para, de esta manera,
brindarles mayores posibilidades en el
area; por ello, los futuros licenciados en
Educacién Fisica de la Institucion
Universitaria CESMAG de la ciudad de San
Juan de Pasto, Departamento de Narifo,
Colombia, inician su carrera bajo el
proposito del Programa, el cual es:

Formar profesionales que
orienten e intervengan en
procesos cientificos,
investigativos, académicos,
de proyeccidon y bienestar
en contextos

diversas desde el objeto de
estudio, con un enfoque
pedagodgico y de desarrollo
humano, en relacion con las
necesidades de la
comunidad local, regional e
internacional (Proyecto

Educativo Pedagdgico,
2015, p. 20).
De esta manera, el estudiante de

licenciatura debe aplicar las competencias
en los entornos sociales y educativos, al
intervenir con acciones, estrategias o
propuestas que contribuyan a la solucion
de las problematicas de las comunidades,
orientado ademdas por el Proyecto
Educativo Institucional (2014), documento
normativo de la Institucion Universitaria
CESMAG, el cual, desde el modelo
dialogante, integra a las competencias,

definiéndolas como <«El conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes, comportamientos y

disposiciones cognitivas, socioafectivas y
praxicas que hacen énfasis en el ser del
educando y faculta a las personas para
desempefiarse apropiadamente frente a la
vida, el trabajo profesional y el contexto»

(p. 48).

Afirma, ademads, que las competencias
profesionales abarcan procedimientos de
trabajo, solucién adaptada a la situacion,
resolucién de problemas, pensamiento
sistémico, trabajo en equipo, planificacién
estratégica, autonomia y capacidad de
adaptacién; conjunto de atributos que
deben ser incorporados al individuo para
desempefiarse de la mejor manera en
cualquier situacion.

Igualmente se proponen, en cuanto a
procesos académicos, «...alternativas
pedagdgicas y didacticas en escenarios de
aprendizaje retadores y generadores de
multiples experiencias que le facilitan la
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reconstruccién de conocimientos y los
procesos propios de las disciplinas» (p.
32). Precisamente, las practicas externas
se constituyen en escenarios que ayudan
al estudiante en formacién a que obtenga
experiencias desde la busqueda vy
ejecucion de estrategias en los diferentes
contextos.

En ese sentido, se hace claridad sobre las
practicas externas que, en la Facultad de
Educacion de la Institucién Universitaria
CESMAG, a la cual pertenece Ila
Licenciatura en Educacidn Fisica, son
denominadas como practicas pedagdgicas,
fundamentadas en el concepto de Fierro
(1999), quien las considera como una
«...praxis social, objetiva e intencional en
la que toman sentido los significados, las
percepciones y las acciones de los agentes
implicados» (p. 21); complementandose
esto con lo expuesto en el Reglamento de
practica (2013): «Es en el quehacer
educativo, donde el estudiante maestro
explora e interviene con procesos
formativos en contextos educativos que
conllevan a construir su identidad como
profesional de la educacion» (p. 1).

La profesion de maestro es, por lo tanto,
una posibilidad de llevar a los estudiantes
y a toda la comunidad educativa, ademas
de saberes teoricos y practicos, buenas
actitudes, espiritu de servicio, capacidad
para solucionar conflictos y liderazgo, todo
esto enmarcado por una decisiva vocacion.

De esta manera se aprecia, en el
documento mencionado, que la practica
pedagodgica y la funcion del maestro estan
en el saber hacer en contexto, lo que
implica, segun el Instituto Colombiano de
Fomento de la Educacién Superior
(ICFES), el Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion y la Asociacion
Colombiana de Facultades de Educacidn
(ASCOFADE) (2016):

...saber qué, saber por
gué, saber para qué, saber
cudndo, saber en qué
sentido, saber conocer,
saber hacer, saber convivir
y saber ser, saberes todos
que son objeto de las
practicas cotidianas en la
institucion educativa y fuera
de ella, como consecuencia
de actos conscientes o no
conscientes de su desarrollo
por parte de los maestros

(MEN, Lineamientos de
calidad para las
Licenciaturas en Educacion,
2014, p. 6).

Para conocer, entonces, qué competencias
se llevan a cabo en la practica pedagdgica,
se toman como referencia los trabajos de
los licenciados en formacién y en qué
tiempo lo realizan, con el fin de constatar
si favorecen «..el desarrollo de las
competencias, tales como las actitudes,
los conocimientos, las capacidades y las
habilidades, segun las exigencias de
calidad de la comunidad académica y el
tipo y metodologia del programa» (CNA,
2013, p. 21).

En relacion con las competencias, el
programa de Licenciatura en Educacion
Fisica las orienta desde las areas: de
formaciéon humanistica, formacion basica,
especifica, investigativa y practica. En esta
ultima las competencias hacen referencia
al acercamiento de los estudiantes a
escenarios que les permitan comprender,
interpretar y proponer posibles aportes o
soluciones y asumir significativamente los
aprendizajes.

Desde el area de investigacion y practica,
el componente de practica y los diferentes
espacios que lo constituyen, propuestos en
la malla curricular del programa y segun el
Proyecto Educativo de Programa (PEP,
2015), se exponen tres modalidades para
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el trabajo por créditos académicos; estas
son: modalidad Tiempo Presencial (TP),
modalidad Tiempo Independiente con
Asesoria Docente (TIAD) y modalidad
Tiempo Independiente del Estudiante
(TIE).

El componente de practica pedagdgica
estd organizado en 29 créditos, aprobados
por la resolucion 7754 del 6 de septiembre
de 2010 que expone que, a la luz de los
lineamientos del 2014, su presencia ya no
es la requerida, pues se necesita un peso
mayor en el Plan de estudios, como lo
plantean los lineamientos del MEN (2014).
Se observa que inicia con pocos créditos,
pero van aumentado, lo que da lugara una
reestructuracion del Plan como una
oportunidad de mejora para, de esta
manera, seguir atendiendo «...la esencia
misma de la educacion y del maestro: la
calidad de sus practicas, los aprendizajes
y la formacién integral de los estudiantes»

(p. 10).

Con base en la estructura curricular y los
créditos académicos, se toma como
partida el primer espacio de la carrera:
introduccion a la practica, de tercer
semestre. Ahi se observa, después de la
revisién de los instrumentos que utilizan
los docentes para el registro de Ia
planeacién general y especifica de cada
espacio académico de la practica,
denominados microcurriculos y fichas de
desarrollo tematico, que los trabajos de
mayor aplicacién que se realizan en el
tiempo presencial y con asesoria, son los
talleres, exposiciones, ensayos y
organizadores graficos.

Dichos trabajos se solicitan por parte de
los docentes después de la utilizacion de
estrategias didacticas como la observacion
de videos, consultas, lecturas de textos,
de articulos escritos por los docentes del
programa, publicaciones relacionadas con
la practica pedagogica en el tema
especifico Ser maestro, asi como de temas

afines al area de educacién fisica, el
deporte, la recreacién y la actividad fisica,
generando precisamente la confrontacién
de las teorias y su analisis con la realidad.

Igualmente se detecta que, a través de la
observaciéon directa en los diferentes
escenarios, el estudiante en formacion,
mediante actividades tedrico-practicas, es
capaz de poner en practica, con sus
iguales, los conocimientos que le permitan
desempefiarse en su quehacer como
educador fisico. Sin embargo, a través de
los analisis realizados, se identifica que
hacen falta orientaciones pedagdgicas y
didacticas que son trabajadas en un
semestre mas adelante en diferente
espacio académico de otra &rea vy
componente del Plan de estudios , ademas
de que especificamente no se vivencian
micropracticas con los grupos de
educaciéon basica primaria para poder
comprender los comportamientos
motrices, psicoldgicos y morales del nifio,
al permitir, a la vez, que el educando se
identifique con el drea de Educacion Fisica
y su verdadera vocacion para servir a la
comunidad.

Segun lo dicho, Le Boterf (2001) afirma lo
siguiente:

Una persona competente
€S una persona que sabe
actuar de manera
pertinente en un contexto

particular, eligiendo y
movilizando un
equipamiento doble de
recursos: recursos
personales (conocimientos,
saber hacer, cualidades,
cultura, recursos
emocionales, etc.) y

recursos de redes (bancos

de datos, redes
documentales, redes de
experiencia especializada,

etcétera) (p. 54).
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De esta manera, por ser su primera
practica, es necesario que el estudiante
sea capaz de activar sus cualidades
personales, culturales, conocimientos
practicos, teodricos y recursos sobre la
sociedad de la informacion, en funcion de
una necesidad particular en un entorno
determinado. El autor menciona, ademas,
que las competencias son observables
porque se deben validar en la practica.
Tener capacidades o conocimientos no
significa ser competente si no se saben
movilizar en un contexto profesional

No obstante, en cuarto, quinto, sexto,
séptimo, octavo, noveno y décimo
semestre, la mayoria de trabajos se basan
en registro de diarios de clase en donde
consignan el Proyecto de area vy
desarrollan el formato de la clase de
Educacién Fisica desde la propuesta de
Veldzquez y Lépez (2014), donde se
concretan los fines y propdsitos formativos
y educativos planteados en el Proyecto de
area como tal; este documento, empleado
en el proceso de ensefianza y aprendizaje,
se lo lleva a partir de la organizacién,
estructuracion, ejecucion y evaluacion de
los contenidos programados, con los
cuales se pretende que el estudiante
asimile y ponga en practica las diferentes
tareas consignadas en el mismo y bajo las
orientaciones para la ensefianza de la
Educacion Fisica, la recreacion y el deporte
que ofrece el MEN (2010a), en las cuales
se presentan las metas de formacién del

area, asi como las competencias
especificas y los desempefios del
estudiante para la educacion basica

primaria, secundaria y media.

Es asi como los diarios de clase se realizan
en el tiempo independiente, previo al
desarrollo de las clases en su centro de
practica. Estos deben ser entregados con
anticipacion para el conocimiento del
trabajo a desarrollar en la institucion, y asi
recibir aportes y sugerencias de caracter
didactico, pedagdgico, interdisciplinar y

epistemoldgico por parte del tutor. Es de
destacar que en la naturaleza del
programa de Educacion Fisica es
importante el desempefio practico de los
estudiantes durante la clase en los
diferentes escenarios y poblaciones donde
llevan sus saberes, para luego compartir la
experiencia en los festivales Iladico-
pedagdgicos que desarrolla el programa u
otras entidades; por tanto, el desempenio,
segun la oficina de tecnologia y evaluacion
(2015), serd un «..método que requiere
que el estudiante elabore unas respuestas
0 un producto que demuestre sus
conocimientos y habilidades» (p. 89).

En efecto, se aprecia, con base en el
anterior aspecto, que es necesario el
acompafiamiento del tutor, no solamente
en la revision de planes de clase sino en el
area de trabajo, para brindar consejos y
sefalamientos. En ocasiones, en las
indagaciones que se les hace a los
estudiantes en cuanto a los procesos de
practicas pedagdgicas iniciales en la
educacion basica primaria, mencionan
que, por la no asistencia continua del
tutor, no saben si lo estan haciendo bien o
mal y consideran que las competencias las
obtendran cuando lleguen a semestres

superiores. Sin embargo, esto no es
aceptable, pues es en las primeras
practicas, durante el tiempo de

permanencia en el centro, que se ayuda a
formar la identidad del educador fisico
como profesional de la educacién, al
desarrollar habilidades didacticas en los
estudiantes como lo es el liderazgo, la
motivacion, el manejo de la voz, el control
de grupo y el dominio de las categorias no
personales objetivos, contenidos,
métodos, medios, formas de organizacion
y evaluacion.

Se considera, asimismo, que la funcién del
maestro tutor es importante, pues como lo
mencionan Hammond, Wise vy Kline
(1999), este cuenta con las habilidades
para monitorear y evaluar los aprendizajes
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de los estudiantes a través de varios
métodos, valorar su propia conducta en
relacion con los cambios en desarrollo y
modificar sus objetivos y planes de
aprendizaje de acuerdo con los resultados
de la evaluacién.

De hecho, la funcion del tutor de practica
en el programa estda reglamentada y
determinada por unas funciones
concretas; no obstante, no se lleva a cabo
de manera permanente debido a la poca
asignacién de horas del docente en
relacion con la cantidad de estudiantes e
instituciones, asi como otras funciones que
ejerce de docencia, investigacién o, en
algunos casos, la labor que realiza en otros
centros educativos, pues su contratacion
es por hora catedra, lo que hace que haya
un faltante de tiempo y cruce de horarios.

Como otro trabajo paralelo al registro
diario de clase y desempeno practico, el
estudiante, desde séptimo a décimo
semestre, articula la practica con su
trabajo de grado denominado Proyecto
Pedagadgico.

El proyecto es el resultado de un proceso
continuo que surge de las necesidades
observadas en la practica pedagdgica y
que se ven materializadas en la ejecucion
de una propuesta creativa en los dos
Ultimos semestres, después de |la
conceptualizacién teodrica, metodoldgica,
pedagdgica y legal de un tema de estudio

de especial motivacion personal,
académica o social, asi como la
presentacién final de un documento

escrito y la socializacion del mismo.

Gonzélez y Alvarez (2012, p. 6) le presta
atencién al plano afectivo y motivacional,
al afirmar que esto puede regular la
conducta de la persona para actuar con
iniciativa y demostrar sus conocimientos
frente a una necesidad. Por su parte,
Tobdn  (2005) considera que las

competencias son «...procesos complejos
de desempeifio con idoneidad en
determinados contextos, teniendo como
base la responsabilidad» (p. 100).

Gonzalez y Tirados (2016) igualmente
manifiestan que un profesional
competente «(...) requiere potencialidades
en la persona para orientar su actuacion,
creatividad y autonomia en escenarios
heterogéneos y diversos a partir de la
integracion de conocimientos, habilidades,
motivos y valores» (p. 187). Asimismo,
afirman que la competencia profesional
concebida desde una perspectiva
compleja, es por tanto una capacidad que
expresa como se manifiesta la
personalidad del profesional en su
desempefio, y posee:

 Una dimensién estructural o de contenido
en la que se incluyen los componentes
cognitivos (conocimientos, habilidades) y
afectivos (motivos, valores).

Una dimensién funcional en la que se
fusionan recursos personoldgicos tales
como la perseverancia, la flexibilidad, la
reflexion critica del profesional en su
desempefio y que expresan cémo la
competencia regula su actuacidon en la
profesiéon (p. 206).

Con base en esto, la autora logra
identificar que, después del tercer
semestre, hay una interrupcion entre el
saber y el saber hacer y vuelve, de forma
abrupta, en séptimo semestre, a
articularse con el proyecto pedagdgico,
pero en relacion con un proceso rutinario
ya establecido, una sola problematica y
una estrategia de intervencion, olvidando
otro tipo de saberes, diversidades vy
tendencias.

Al respecto, Tardif (2011) plantea que en
la practica educativa se identifican tres
concepciones: un arte, una técnica guiada
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por valores y una interaccion, todos habilidades y destrezas, asi como su
referidos a modelos de accién. Se valores vy actitudes para solucionar

complementa, ademas, que es necesario
plantear una unidad epistemoldgica para
saber educar y para saber ensefiar,
precisando diversidad de saberes que
caracterizan la cultura educativa. Por lo
tanto, los procesos rutinarios son
importantes; sin embargo, en la educacion
es importante dar la oportunidad al
educando de descubrir, reflexionar vy
crear, de contribuir a la mejora en
situaciones y contextos reales.

De acuerdo con lo anterior, se pensaria
que en estos semestres la practica
pedagdgica del educador fisico debe no
solo pensar en el saber hacer y los
procedimientos que esto conlleva, sino en
una conceptualizacién o, de otra forma,
mecanismos  discursivos donde se
articulen las teorias y las estrategias
metodoldgicas, analizando dia a dia el
contexto de la escuela, al entender que
cada momento histoérico es distinto y que
necesita de analisis y discusiones de toda
la comunidad educativa alrededor de las
innumerables problematicas que alli se
viven, lo que conlleva al desarrollo de las
competencias profesionales.

Silber (2007) afirma que toda practica
social es potencialmente educativa y debe
verse desde una mirada pedagodgica que
permita contribuir, desde el saber
especifico, a una reflexion que se juega en
interlocucidn con otras miradas y saberes.

Con lo expresado, y en acuerdo con Ortiz
(2012), se debe considerar la competencia
con un enfoque de configuracidn de
naturaleza afectivo-motivacional y
cognitiva. En este sentido, se asume la
competencia como una configuracién
neuropsicopedagodgica que expresa la
capacidad que tiene el ser humano para
aplicar sus conocimientos en un contexto
diverso, problémico y cambiante,
utilizando convenientemente sus

situaciones del entorno que permitan
transformar la realidad para triunfar en la
vida, ser exitoso y feliz.

Otro aspecto a tener en cuenta es conocer
la influencia de las areas y componentes
del Plan de Estudios en la practica
pedagdgica en cuanto a los conocimientos
interdisciplinarios, contextuales,
didacticos del contenido, pedagdgico e
investigativos en las competencias para la
practica pedagdgica, en correspondencia
con el perfil profesional del Licenciado en
Educacién Fisica, el cual corresponde a un
profesional competente en el desempeio
de su labor docente en diferentes niveles
socioeducativos en contextos diversos y
desarrollando saberes y propuestas
pedagdgicas desde el area de educacion
fisica, la recreacién, el deporte y la
actividad fisica, lo cual estard enmarcado
en «..una formacién humanistica [...] e
investigativa» (PEP, 2015, p. 21).

En cuanto a la formacion por
competencias, Rué (2007) manifiesta que:

La formacion en
competencias es un proceso
que, en consecuencia, exige
contexto, accién y
conocimiento a la vez, de
forma inseparable y en
proporciones adecuadas a
cada una, atendiendo al
grado de desarrollo
pretendido. Se distinguira,
por tanto, de la formacién
académica en que los
resultados del aprendizaje

pueden integrar
modalidades de
conocimiento mas

complejas y contextuales.
Asumir dicho enfoque en la
formacion conlleva
asimismo la necesidad de
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un desarrollo metodoldgico,

de recursos, de
interacciones en la
formacion, mucho mas
compleja e
intencionalmente explicita
(p. 71).

La formaciéon de competencias para la
practica necesita de relaciones con otras
areas del conocimiento con base en el
objeto de estudio. Cabe sefnalar, con
respecto a los conocimientos
interdisciplinarios en el area basica de
primero a tercero desde el componente
psicoldgico, bioldgico y humanistico, que
se conciben en los microcurriculos
elementos conceptuales basicos que
permiten estudiar y comprender el
comportamiento del ser humano desde
una dimension bio-psico-socio-cultural en
lo referente a aspectos estructurales de la
conducta, la personalidad y las influencias
de la sociedad y la cultura, asi como el
desarrollo fisico, cognitivo y psicosocial de
los infantes, en lo posible coherente con
los fines, propositos y métodos que deben
asumir para orientar y otorgar sentido a la
accion educativa.

Sobre la base de esto, se observa que
algunos espacios académicos de interés
para la adquisicion de conocimientos
interdisciplinares para el tema en cuestion,
se realizan en semestres superiores y en
poca intensidad horaria, asi como existen
algunos espacios académicos que se
desarrollan si el estudiante elige la opcion,
puesto que son electivos, evidenciando
carencia de ordenamiento légico y de
espacio curricular; de igual manera, los
estudiantes no relacionan las otras
disciplinas con las necesidades para la
interpretacidon y comprension del contexto.

En cuanto a los conocimientos
contextuales, a pesar de que se les
orienta, la falta de concrecion en la
enseflanza y de sistematicidad en el

abordaje de los contenidos hace que los
estudiantes, muchas veces, no tengan en
cuenta la caracterizacion de la poblacidn
con la que trabajan, realizando practicas
similares en todos los grupos sin importar
la edad, género y condiciones, lugar de
procedencia y conocimientos previos.

Desde los conocimientos didacticos del
contenido, los estudiantes se limitan a
realizar actividades desde el componente
lddico motriz o deportivo, olvidando, entre
algunos aspectos, los relacionados con los
estilos de vida saludable como: la
construcciéon de conocimientos, toma de
conciencia, actitudes y habilidades como la
sana alimentacién, los habitos de higiene,
el cuidado de si mismo y de los otros, el
descanso, el respeto a la diferencia, la
actividad fisica regular, la hidratacion y el
cuidado del medioambiente y de los
espacios publicos para la prevencion de
dafios ecoldgicos. Ello hace ver que
solamente realizan una parte de lo que
norma el programa referido
anteriormente, faltando, ademas,
creatividad para disefiar estrategias que
puedan ser aplicadas en todas las etapas.

Rué (2007) considera que en el plan de
estudios del programa existen espacios
que aparecen muy tarde y en poca
intensidad horaria; por tanto, el maestro
en formaciéon adolece de competencias
relacionadas con los procesos de los
centros de practica, puesto que no ha
tenido la experiencia tedrica y practica
para una real planificacion.

En efecto, apoyado en los conocimientos
pedagdgicos, se expresa en la teoria que
en los espacios, que atienden este
componente, trabaja una fundamentacion
como un entramado de concepciones
sobre la educaciéon, pedagogia y el
curriculo, y con ellas el nifio, la cultura y la
sociedad; sin embargo, se alcanza a
visualizar en algunos estudiantes la falta
de iniciativa para gestar estrategias que
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atiendan las competencias y desempefios especializados de la
deseados, debido a la poca apropiacion educacion, pedagogia vy
tedrica y concienzuda de las grandes didactica

metas de formacion del area de Educacion fundamentalmente, las
Fisica, lo que hace que enfoquen su disciplinas objeto de

intervencidon pedagodgica exclusivamente
en practicas fisicas y motrices, olvidando
la formacién de actitudes y modos de
actuar desde sus mismas practicas de
movimiento.

Al respecto, Diaz (2006) manifiesta lo
siguiente: «No existe en este momento
una propuesta clara y definitiva sobre el
empleo del enfoque por competencias en
el campo de la educacién; no existe un
planteamiento claro que permita una
formulacion curricular segura. En el caso
del curriculo, podemos afirmar que
encontramos multiples clasificaciones que
Nno necesariamente permiten orientar los
procesos de disefio curricular» (p. 5).

Lo anterior hace pensar en buscar otras
maneras de formar en competencias,
como pueden ser las estrategias utilizadas
para los contenidos planteados en cada
espacio académico, contando ademas con
la practica; empezar por la formulacién de
competencias genéricas para llegar a las
especificas. Es decir, existe la oportunidad
de pensar en mejorar dichos procesos en
la formacion inicial de maestros partiendo
de lo que expresa el MEN (2014) en los
lineamientos generales:

La visién de la profesién
del maestro no puede
reducirse a esquemas
operativos derivados del
estudio de los diferentes
campos de conocimiento,
desarticulados entre si,
tanto en lo epistemoldgico
como en lo disciplinar, lo
pedagodgico y lo didactico,
pues es a través de la
interaccion entre los
conocimientos

ensefanza, la calidad de las
practicas y la investigacion,
que se logra promover y
concretar el aprendizaje de
los estudiantes, el cual debe
ser significativo,
comprensivo y relevante,
tratandose de la formacion
inicial de docentes. (p. 2)

Entonces, esto implica la responsabilidad
de:

a) La institucion, su administracion,
organizacion y gestion de atender, desde
la diversidad, las tendencias y las
necesidades del contexto regional,
nacional e internacional, al estudiante que
viene de la zona urbana y rural, asi como
la flexibilidad en los contenidos basicos,
especificos y profesionales.

b) El programa para que reconsidere los
procesos académicos desde la estructura
curricular, plan de estudios,
interdisciplinariedad, flexibilidad, trabajos,
evaluacién de los estudiantes, reglamento
de practica, evaluacién y autorregulacion.

c) La coordinacién de practica para que

realice un modelo didactico para el
desarrollo de las competencias
profesionales de los estudiantes en
formacion.

d) Los profesores deben estar en continua
capacitacion para ofrecer a sus
estudiantes orientaciones asertivas vy
estrategias de ensefianza-aprendizaje que
los lleven a la adquisicion de competencias
profesionales.
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e) Los estudiantes, quienes deben
demostrar sentido de vocacion vy
pertinencia frente a la profesion elegida en
el campo de trabajo, proyectando a la
Institucion Universitaria CESMAG hacia la
comunidad, para hacer socialmente utiles
sus valores, saberes y experiencias |,
mediante la interaccion e integracion
permanente con agentes sociales vy
comunitarios de su entorno, aportando a
la solucion de dificultades y a |la
contribuciéon en la transformacién de la
sociedad en una perspectiva democratica,
de equidad social, politica y cultural.

En relacion con el dltimo numeral, Tardif
(2011) plantea: «Una cultura profesional
que se basaria en la practica de la
profesion concebida como proceso de
aprendizaje profesional y en una ética
profesional del oficio del profesor, que no
solamente es una ética del trabajo bien
hecho, sino que también es una ética del
sentido de la educacion como
responsabilidad ante el otro» (p. 3).

Segun Senge (1996), la experiencia objeto
de reflexion es la clave de las
organizaciones inteligentes, por ser
capaces de sobreponerse a las
dificultades, reconocer amenazas Yy
enfrentar nuevas oportunidades. La
experiencia, la apertura participativa, la
apertura reflexiva y la libertad de
expresion son los aspectos mas aceptados
para aprender a aprender. Segun Cabrera
y Gonzélez (2006), se obtendra un
egresado «(...) formado por medio de un
curriculo basado en competencias [...]
preparado para incorporar los avances
cientificos y los elementos conceptuales y
practicos adquiridos durante su formacion
para optimizar la produccion,
manteniendo, por, sobre todo, el sentido
del bienestar y equidad social que debiera
primar en toda economia» (p. 4).

Por ultimo, en cuanto a calidad educativa,
el MEN (2010) manifiesta lo siguiente:

Mejorar la calidad de la

educacion es wuna tarea
prioritaria que debemos
asumir en conjunto con

todos los estamentos de la
sociedad. Debemos hacer
de la calidad un propdsito
nacional. Hacer las cosas
bien toma tiempo. No nos
llamemos a engafos.
Asegurar la calidad de la
educacién nos tomara no

solo esta, sino \varias
administraciones y
generaciones. Pero

posponer esta tarea puede
condenarnos al atraso
irremediable en todos los
frentes de desarrollo del

pais. Nuestra intencién,
emprender los motores (p.
7).
CONCLUSIONES
Las comunidades internacionales
presentan, cada vez mas, modelos,

sistemas, decretos, para la mejora de la
educacién; es importante estudiar vy
contextualizarlos, sin querer realizar al pie
de la letra lo mismo, pero si aspirar a ser
parte de las mejoras para que los
egresados tengan oportunidades en
entornos diversos a nivel nacional e
internacional.

El Ministerio de Educacién Nacional de
Colombia presta total atencion a Ia
formacion de licenciados en 16 areas,
entre ellas el drea de Educacion Fisica; sin
embargo, no existen cargos publicos para
licenciados en dicha area para orientar la
clase de educacion basica primaria,
dejando ver que no existe coherencia en lo
que se pretende.
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Se debe reconsiderar una transformacion
curricular en el programa de Licenciatura
en Educacion Fisica de la I.U. CESMAG, asi
como en las estrategias didacticas que
estan siendo aplicadas en los diferentes
espacios académicos que le aportan a la
practica pedagdgica, incluida la misma, en
correspondencia con el modelo
pedagdgico de la Institucion, con el fin de
formar competencias que desarrollen en
los estudiantes las habilidades personales
y no personales que debe tener todo
licenciado, respondiendo de esta manera a
las necesidades de la infancia en la
educacion basica primaria de las
instituciones educativas del sector publico
en Colombia.
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